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職　種
募集人数

職　種
募集人数受　験　資　格

①平成４年４月２日～９年４月１日に生ま
れ、学校教育法による大学を卒業した
人、または同等の資格があると認める人
②平成７年４月２日～１１年４月１日に生ま
れ、学校教育法による短大などを卒業し
た人
③平成９年４月２日～１３年４月１日に生ま
れ、学校教育法による高校を卒業した
人、または高校卒業程度の知識を有する
人（短大などを卒業の人を除く）

受　験　資　格

昭和５８年４月２日以降に生まれ、
次の①または②に該当する人
①学校教育法による大学・短大等・高校で、
　建築に関する専門の課程を修了した人
②一級または二級建築士の資格保持者
※３１年３月末までに取得見込みの人を
　含みます。

昭和５８年４月２日以降に生まれ、次の①ま
たは②に該当する人
①学校教育法による大学・短大等・高校で、
　電気に関する専門の課程を修了した人
②1級または2級電気工事施工管理技士
　の資格保持者
※３１年３月末までに取得見込みの人を
　含みます。

昭和５８年４月２日以降に生まれ、学校教育
法による大学・短大等・高校で、化学に関す
る専門の課程を修了した人

昭和５８年４月２日以降に生まれ、
次の①または②に該当する人
①学校教育法による大学・短大等・高校で、
土木に関する専門の課程を修了した人
②１・２級土木施工管理技士、技術士（建設
または上下水道部門）のいずれかの資
格保持者
※３１年３月末までに取得見込みの人を含
みます。

昭和53年４月２日以降に生まれ、保健師免
許を有する人
※３１年３月末までに取得見込みの人を
　含みます。

※学歴については、いずれも３１年３月卒業見込みの人を含みます。

事 務 職
（2人程度）

電 気 職
（1人程度）

化 学 職
（1人程度）

保 健 師
（2人程度）

土 木 職
（2人程度）

交野市職員募集交野市職員募集
第１次試験

チャレンジ～小さなまちで 大きな仕事を～

９月１６日（日） ３１年４月１日採用予定日

募集要項・申込書の配布
◇窓口での配布＝市役所本館２階 人事課、星田出張所、ゆうゆうセンター１階 市民サービスコーナー
◇市ホームページからダウンロード
　※印刷は、Ａ４サイズの白色普通紙に黒色インクで印刷してください。
◇郵送で請求＝封筒の表に「試験申込書請求」と朱書きし、希望職種を記入した紙と、
　郵便番号・住所・氏名を記入し、392円分の切手を貼った返信用封筒（縦23.5㌢×横12㌢の定型封筒）を
　同封し、〒576-8501〈住所記入不要〉人事課

申し込み ８月２０日(月)～９月5日(水)の午前９時～午後５時３０分（土・日曜日を除く）に
市役所本館２階 人事課

問い合わせ 人事課（TEL 892・0121）

建 築 職
（1人程度）



330.08.01

と　き
８月２０日（月）午後３時～４時３０分
（午後２時３０分開場）

ところ
市役所別館３階　中会議室

定員
50人（定員超過の場合、立ち見と
なる場合があります。）

申し込み
８月１５日（水）までに人事課に電話
またはメールにて申し込み
（TEL 892・0121 
メールアドレス 
jinji@city.katano.osaka.jp）

内容（予定）
１.交野市で働く魅力について
２.人事制度・給与制度等について
３.質疑応答（職種別に個別ブースを
　設け、先輩職員がお答えします）

※車での来場はご遠慮ください。
※障がい等により配慮が必要な場合は、８月１５日
（水）までに人事課まで連絡をお願いします。
※市では「星のまちエコスタイル（適正冷房&軽
装勤務）」を実施しているため、同様の服装を推
奨しております。
※説明会参加の有無が、採用試験の合否に影響
することはありません。

青少年育成課
25年度採用 事務職

林 篤司さん

　青少年の健全育成に関する仕事
をしています。事業を通して子ども
たちの真剣な顔や楽しんでいる姿を
見ると、頑張ったかいがあったと達
成感を得ることができます。

健康増進課
23年度採用 保健師

上村 智子さん

　健診や健康づくりなどに関する仕事
をしています。職員数が少なく、１人に
かかる役割や責任の大きさは感じます
が、担当者の意見を反映できるため、
意欲に繋がります。

道路河川課
24年度採用 土木専門職

山下 雄一郎さん

　道路・河川工事などの設計・工
事監督などに関する仕事をしていま
す。地域に密着した社会貢献がした
いと感じ志望しました。目的意識を
持って協力しあえる人と一緒に働き
たいです。

環境衛生課
21年度採用 化学専門職

魚住 香陽子さん

　環境や公害、浄化槽などに関する仕
事をしています。幅広い仕事を任され、
やりがい・やり応えはあります。また、
市民との距離がとても近いところも魅
力の１つだと思います。

職員採用
説明会を開催

阿佐正和 人事課長 
　交野市では様々な課題を自ら発見し、前向きに挑戦できる人材を募集します。
課題対応の中で、自分の成長と共に、全員で交野市を良くしていきたいと思う気概や熱意を
持った、チームワークを築ける人材をお待ちしています。
　市役所の業務は多種多様で、世の中に直接役立つやりがいのあるものです。ぜひ、あな
たの能力を交野市で思う存分発揮してください。
　交野市職員として一緒にがんばっていきましょう。

先輩職員の声
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